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Medienmitteilung 
Heerbrugg, 28. November 2023 
 
 
SFS regelt Nachfolge bei Corporate Services 
 
Claude Stadler, Head of Corporate Services, zieht sich per Ende 2023 aus dem Group 
Executive Board zurück und übernimmt die Verantwortung für die Beteiligungsholding 
seiner Familie. Mit der Übergabe der Verantwortungsbereiche an Arthur Blank und Volker 
Dostmann ist die Kontinuität sichergestellt. 

 
Claude Stadler vollzieht seinen angekündigten Rückzug aus dem Group Executive Board der  
SFS Group auf eigenen Wunsch bereits per Ende 2023. Dieser Schritt erfolgt ein Jahr früher als 
ursprünglich angekündigt und ermöglicht ihm, zukünftig die Verantwortung für die Beteiligungs-
holding seiner Familie zu übernehmen. Er wird SFS weiterhin in ausgewählten externen Gremien 
vertreten und in verschiedenen Projekten unterstützen. Arthur Blank übernimmt zusätzlich zur 
Leitung des Bereichs Human Resources auch die Verantwortung für Corporate & Marketing 
Communications. Der Bereich Corporate Development & Investor Relations liegt zukünftig in  
der Führungsverantwortung von Volker Dostmann. Mit diesen Änderungen wird die Kontinuität 
gewährleistet. 
 
Verwaltungsrat und Konzernleitung bedanken sich an dieser Stelle bei Claude Stadler für seine 
Loyalität und das langjährige, erfolgreiche Engagement im Bereich der Corporate Services und 
freuen sich auf die weitere Zusammenarbeit. In den vergangenen zehn Jahren hat er die positive 
Entwicklung der SFS Group mitgeprägt. Gleichzeitig bedanken sich der Verwaltungsrat und die 
Konzernleitung bei Arthur Blank und Volker Dostmann für ihre Bereitschaft, die zusätzlichen 
Verantwortungsbereiche zu übernehmen. 
  



 

  2 

 

Über die SFS Group 
SFS ist ein weltweit führendes Unternehmen für Präzisionskomponenten und Baugruppen, mechanische Be-
festigungssysteme, Qualitätswerkzeuge und Logistiksysteme. Die SFS Group AG umfasst die drei Segmente 
Engineered Components, Fastening Systems und Distribution & Logistics, welche die entsprechenden Geschäfts-
modelle repräsentieren. Im Segment Engineered Components agiert SFS als Entwicklungs- und Herstellpartner 
für kundenspezifische Präzisionsformteile, Baugruppen und Befestigungslösungen. Im Markt tritt Engineered 
Components mit den vier Divisionen Automotive, Electronics, Industrial und Medical auf. Das Segment Fastening 
Systems, bestehend aus den zwei Divisionen Construction und Riveting, entwickelt, produziert und vertreibt 
anwendungsoptimierte, mechanische Befestigungssysteme. Im Segment Distribution & Logistics ist SFS in 
Europa ein führender Vertriebspartner von direkten und indirekten Materialien in den Bereichen Qualitätswerk-
zeuge, Befestiger und weitere C-Teile sowie Logistik- und Prozesslösungen für Kunden aus Industrie und Bau. 
Das Segment besteht aus den beiden Divisionen Distribution & Logistics Switzerland und Distribution & Logis-
tics International. Die SFS Group ist weltweit in 35 Ländern mit 140 Vertriebs- und Produktionsstandorten 
präsent. Sie erwirtschaftete im Geschäftsjahr 2022 mit rund 13 ’500 Mitarbeitenden (FTE) einen Umsatz von 
CHF 2’746 Mio. 
 
Mehr Informationen unter www.sfs.com. 
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